CAIARI- Mg ESTADO DO MARANHAO
. CAMARA MUNICIPAL DE

_ CAJARI - MA =
DIARIO OFICIAL ELETRONICO

i, -@s INSTITUIDO PELA LEI MUNICIPAL N° O4 DE 15 DE MARGO DE 2023
E=3ES
Segunda,.09.de.fevereiro.de 2026 | VOL: 3 | N2 67
Indice
SECRETARIA oo e e bbb s s 2
L B e e e 2
LEI N°30 DE 30 DE OUTUBRO DE 2025 .............coiiiitiieiinie e 2
......................................................................................................................................................... 9
c_AJAﬂ-Mg
ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
PROVISORIA N° 2.200-2, DE 20017, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO
=5 Pagina 1/10

-



i

i

CAJARL- Mg

x4 DIARIO Segunda, 09 de fevereiro de 2026 VOL: 3 | N2 67

s-—2. ELETRONICO

SECRETARIA

LEI

LEI N°30 DE 30 DE OUTUBRO DE 2025

LEI N°30 DE 30 DE OUTUBRO DE 2025

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO NO QUADRO
DE PESSOAL DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAJARI, ESTADO DO
MARANHAO, ESTABELECE NORMAS GERAIS PARA A REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO E PARA O INGRESSO NO SERVICO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL, DEFINE
DIRETRIZES PARA A ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E FUNCIONAL DO PODER
LEGISLATIVO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO a aprovacdo pela Camara Municipal do Projeto de Lei 30/2025, de autoria do Poder
Legidlativo Municipal;

CONSIDERANDO ainexisténcia de veto e o siléncio de sangdo pelo Excelentissimo Prefeito Municipal
no tempo habil previsto no art. Art.212°, paragrafo segundo do Regimento Interno desta casa, no que
concerne a aludida proposicédo legidativa;

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAJARI, Estado do

Maranh&o, no uso de suas atribuic¢des legais que Ihe confere o Regimento Interno desta casa definidas nos
seus art. 7°, bem como no Art.212 , faco saber que a Camara Municipal aprovou, e eu, promulgo a
seguinte lei:

TiTULOI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DOS CARGOS EFETIVOS

CAPITULOI

Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a autorizacéo e regulamentacéo da realizacdo de Concurso Publico para o
provimento de cargos efetivos ja existentes no Quadro de Pessoal do Poder Legidativo Municipal de
Cagjari/MA, bem como estabelece normas gerais relativas ao ingresso no servico publico legisativo
municipal.

Art. 2° O concurso publico de que trata esta Lei destina-se ao provimento de 20 (vinte) cargos efetivos e
a formacdo de cadastro de reserva, observando-se os critérios, requisitos e atribuicbes definidos na Lel

Municipa n° 652/2025, bem como dos Anexos | e ll, partes integrantes desta Lel.

8 1° Osvaores constantes no Anexo | desta Lei sdo referentes ao v

CRIARI- Mg

a

|
{3
)

)

ASSINADO ELETRONICAMENTE COM CERTIFICADO PADRAO ICP-BRASIL E CARIMBO DE TEMPO, EM CONFORMIDADE COM A MEDIDA
PROVISORIA N° 2.200-2, DE 20017, GARANTINDO A AUTENTICIDADE, A VALIDADE JURIDICA E A INTEGRIDADE DO DOCUMENTO

Péagina 2/10



CAJARI- Mg

DIARIO _ .
OFICIAL Segunda, 09 de fevereiro de 2026 VOL: 3 | N2 67

&==2 ELETRONICO

encimento base, sobre os quais poderdo incidir gratificacdes, adicionais e demais vantagens legalmente
atribuidas aos respectivos cargos.

§ 2° O contetido do Anexo I, referente as atribuicdes e responsabilidades dos cargos, podera ser
regulamentado por meio de edital do concurso publico ou, se necessério, por lei especifica, de modo a
garantir adequagdo as exigéncias legais e administrativas vigentes.

Art. 3° O provimento dos cargos efetivos de que trata esta Lel dar-se-a exclusivamente mediante
aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observados o grau de
complexidade, as atribuicdes e as responsabilidades de cada cargo, naforma estabel ecida em edital.
TiTuLoln
DO CONCURSO PUBLICO E DO INGRESSO NO SERVICO PUBLICO
CAPITULOI
Das Disposi¢oes Gerais
Art. 4° O concurso publico constitui 0 meio legitimo e obrigat6rio de ingresso em cargos de provimento
efetivo no ambito do Poder Legidativo de Cajari/MA, sendo regido pelas normas desta Lei e pelo edital
especifico.

Art. 5° O edital do concurso constitui o instrumento normativo maximo do certame, devendo suas
disposi¢des ser integralmente observadas pela Administracéo e pelos candidatos.

Art. 6° O edital do concurso publico devera conter, obrigatoriamente:
— 0 periodo de validade do certame;
—adenominagdo dos cargos e aindicacdo das respectivas leis de criacéo;
— 0 numero de vagas disponiveis;
—aqualificacdo exigida para cada cargo;
— 0 valor do vencimento-base e a carga horaria semanal;
— 0 periodo e as condi¢des de inscricao;
— 0 valor dataxade inscricdo, se houver;
— as condicdes de realizacdo das provas;

— os critérios de avaliacéo e classificacao;
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—aformae o prazo parainterposi¢éo de recursos,

AOSD

Agente Operacional de
Servigos Gerais

Diploma de escolaridade de
nivel médio completo

Redizar limpeza e conservagdo
das instalagdes e equipamentos,
exercer mandados; servir café,

agua e merenda; carregar e
descarregar moveis e
equipamentos; controlar 0 acesso
de pessoas aos prédios; informar
horé&rios de funcionamento;
registrar ocorrénciasecomunicar
a chefia; acionar servicos de
urgéncia médica ou policial em
casos de acidentes ou incéndios;
zelar pelos equipamentos de
trabal ho; executar outras
atividades compativeis com o
cargo.

—aformade divulgagdo dos resultados e da homol ogagéo final.

Par&grafo unico. Cabera a Comissao Organizadora do Concurso, designada por ato da Mesa Diretora, a
responsabilidade pela observancia dos parametros previstos neste artigo.

Art. 7° Em caso de empate na pontuacdo final, a classificacdo obedecera aos critérios estabel ecidos no
edital do concurso publico e, subsidiariamente, na legislacéo vigente.

Art. 8° O resultado final do concurso publico serd divulgado pela empresa organizadora mediante
listagem nominativa dos candidatos aprovados por cargo, devendo ser posteriormente homologado pela
CémaraMunicipal de Cgjari/MA e publicado no Diério Oficia do Municipio ou em meio equivalente.

Art. 9° A aprovacdo em concurso publico, dentro do nimero de vagas previstas no edital, assegura ao
candidato o direito subjetivo a nomeacdo para 0 cargo de provimento efetivo ao qual concorreu,
observada a ordem de classificago.

8§ 1° A nomeagdo dos candidatos aprovados observar4 as necessidades do servico publico, as
disponibilidades orcamentarias e financeiras e a conveniéncia administrativa da Camara Municipal.

§ 2° O chamamento dos aprovados sera realizado de forma gradativa, conforme o interesse publico e as
caréncias do quadro funcional.

Art. 10° Os valores constantes no Anexo | desta Lel sdo referentes ao vencimento base, sobre os quais
poderdo incidir gratificagdes, adicionais e demais vantagens legal mente atribuidas aos respectivos cargos.

CAPITULOII
Da Comisséo Organizadora do Concurso

Art. 11° O concurso publico sera acompanhado por Comissdo Organizadora, instituida por ato da Mesa
Diretora, incumbida de:

—acompanhar e fiscalizar todas as etapas do certame;
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— coordenar, em conjunto com a instituicdo contratada, a execucdo do concurso publico;
— zelar pelatransparéncia, legalidade e lisura do processo.

Paragrafo Unico. O Poder Legidativo podera contratar instituicdo especializada para a execugdo do
concurso, mediante procedimento licitatorio, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

CAPITULO I

Da Forma de Provimento e Investidura dos Cargos Efetivos

Art. 12° Os cargos de provimento efetivo pertencentes a0 Quadro de Pessoal do Poder Legislativo
Municipa de Cajari/MA serdo providos exclusivamente mediante aprovacdo prévia em concurso publico,
de provas ou de provas e titulos, conforme o grau de atribuicdes e responsabilidades de cada cargo,
observado o disposto nosincisos | el do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 1° O edital do concurso podera prever isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo para candidatos
enquadrados na linha de pobreza, nos termos do art. 19 do Decreto Federal n° 12.064/2024, que

regulamenta o Programa Bolsa Familia, instituido pelaLel n° 14.601/2023, e demais hormas correlatas.

8 2° O provimento observara, ainda, a ordem de classificacéo final, as necessidades do servigo publico, a
disponibilidade orcamentéria e o interesse administrativo da Camara Municipal.

Art. 13° A investidura nos cargos efetivos de que trata esta Lei sera permitida aos candidatos que
comprovem o atendimento aos requisitos legais e editalicios, bem como as seguintes condicoes:

— ser brasileiro nato ou naturalizado;

—ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

— estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, quando for o caso, com as obrigacdes militares;
— apresentar, no ato da nomeacéo, comprovante da qualificacdo exigida para o cargo;

— possuir aptidéo fisica e mental compativel com o exercicio das atribui¢des do cargo;

— ndo haver sido condenado, com transito em julgado, por crime doloso ou ilicito incompativel com o
exercicio dafuncdo publica, inclusive nos termos da Lei Federal n° 11.340/2006 (Lei Maria da Penha);

— atender a quaisquer outras exigéncias especificas previstas no edital do concurso.

§ 1° A exigéncia daidade minima de 18 (dezoito) anos observa o disposto no inciso XXXII1 do art. 7° da
Constituicao Federal.

§ 2° O candidato que deixar de comprovar, no prazo legal, o atendimento aos requisitos deste artigo ou do
edital sera eliminado do certame.

83° Se airregularidade for constatada ap6s a nomeacdo, o ato podera ser declarado nulo ou anulado, sem
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prejuizo das demais sancOes legais.

Art. 14° A admissdo e posse nos cargos de provimento efetivo dar-se-o mediante apresentacéo de toda a
documentagdo exigida, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis, bem como o disposto no
edital do concurso publico.

Paragrafo Unico. O ato de posse devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo da nomeagdo, prorrogével uma Unicavez, acritério da Administracéo.

Art. 15° O edital de concurso publico dispora sobre aforma e o conteido das provas, que poderdo ser:
— provas escritas, de carater eliminatorio e classificatorio;
— provas de titulos, de caréter classificatorio; ou
— provas combinadas (escritas e de titulos), conforme a natureza e o nivel de complexidade do cargo.

Pardgrafo unico. O contelido programéatico das provas deverd guardar correspondéncia direta com as
atribuicbes do cargo, vedada ainclusdo de matérias alheias a funcdo a ser exercida.

Art. 16° O prazo de validade do concurso publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data de sua
homologac&o, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante ato motivado da
autoridade competente.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo do prazo de validade dependerd de justificativa fundamentada,
considerando o interesse publico, a conveniéncia administrativa e a disponibilidade orcamentéria

Art. 17° O resultado final do concurso publico sera divulgado pela Comissdo Organizadora, mediante
listagens nominativas por cargo, devendo ser homologado pela Mesa Diretora da Camara Municipal de
Cajari/MA e publicado em meio oficia de divulgagéo.

Pardgrafo Unico. Ap6s a homologag&o, 0 concurso gerard cadastro de reserva, respeitada a ordem de
classificacéo e a validade do certame, para fins de futuras nomeacdes dentro do periodo legal.

TiTULO NI

DAS DISPOSICOES FINAISE TRANSITORIAS

Art. 18° Fica assegurado que nenhum servidor ocupante de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Poder
Legidativo Municipa de Caari/MA perceberd vencimento-base inferior ao valor do salario- minimo
nacional vigente, em observancia ao disposto noinciso IV do art. 7° da Constituicéo Federal.

§ 1° Os valores de vencimento constantes do Anexo | desta Lel deverdo ser automati camente atualizados
sempre que houver regjuste do salario-minimo nacional, de modo a preservar o piso remuneratério

constitucional.

§ 2° A atualizagéo referida no parégrafo anterior ndo prejudica a aplicagdo de outras revisdes gerais ou
regjustes previstos em lei especifica ou em planos de cargos, carreiras e salérios que venham a ser
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instituidos.

Art. 19° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correréo por conta das dotacGes orcamentarias
préprias, consignadas no or¢amento vigente.

Art. 20° Esta Lei entraem vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAJARI, ESTADO DO
MARANHAOQO, 09 DE FEVEREIRO DE 2026.

ANEXO |
CARGO QUANTIDADE REQUISITOSESC |CARGA HORARIAVENCIMENTO
OLARIDADE
PROCURADOR 01 Advogado  inscrito30H R$ 2.500,00
LEGISLATIVO na OAB
CONTADOR 01 Contabilista  com30H R$ 2.500,00
CRC  devidamente
registrado
AGENTE ADMINIO1 Diploma escolar de40 H R$ 1.518,00
STRATIVO nivel medio
completo
AGENTE DEO1 Diploma escolar de40 H R$ 1.518,00
VIGILANCIA nivel média
completo
AGENTE Diploma escolar de
OPERACIONAL nivel medio
DE 01 completo 40 H R$ 1.518,00
SERVICOS
GERAIS
PORTEIRO 01 Diploma escolar ded0H R$ 1.518,00*
nivel medio
completo

*valores atualizados com base no salario-minimo vigente
ANEXO I

ANEXO Il A
QUADRO DE CARGOS, REQUISITOSE COMPETENCIAS

SIMBOLO: PL
CARGO: Procurador Legidlativo
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REQUISITOSDE NOMEACAO:
Bacharel em Direito, com inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

COMPETENCIA E HABILITAGAO DO CARGO:

Chefiar o setor juridico da Camara Municipal e atuar na defesa de seus interesses, em juizo ou na esfera
administrativa; prestar assessoramento juridico aos 6rgdos da Secretaria da Camara, orientando quanto a
aplicacdo de dispositivos legais e regulamentares; minutar e analisar contratos, termos de compromisso e
de responsabilidade, editais e demais atos licitatérios; fornecer apoio consultivo as comissdes; examinar,
sob o aspecto juridico, os procedimentos administrativos e financeiros da Camara; elaborar minutas de
convénios, contratos e outros atos juridicos; prestar assisténcia juridica a Comissdo Permanente de
Licitacdo; informar as autoridades superiores sobre decisdes judiciais e promover as gestdes necessarias
a0 seu cumprimento; coletar e registrar decisdes judiciais e administrativas para subsidiar estudos,
pareceres e informagfes, manter-se atualizado quanto a jurisprudéncia e demais normas legais de
interesse do Legislativo Municipal; assessorar o Presidente, a Mesa Diretora e os diversos setores da
Camara, quando solicitado, na elaboracdo, exame e emissdo de pareceres sobre projetos de les,
resolucdes, decretos legidativos e demais atos legisativos, manter atualizado o acervo da biblioteca
juridica e dalegislacdo; desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Presidente.

SIMBOLO: CT
CARGO: Contador

REQUISITOSDE NOMEACAO:
Bacharel em Ciéncias Contébeis, com inscri¢cdo no Conselho Regional de Contabilidade — CRC.

COMPETENCIA E HABI LITACAO DO CARGO:

Organizar, dirigir e supervisionar as atividades da érea contabil e financeira publica da Camara
Municipal; plangar e orientar a execugdo das atividades conforme as exigéncias legais e administrativas,
apurar dados necessérios a el aboracao orcamentaria; controlar asituacdo patrimonial e financeira; realizar
conciliagcdes contébeis e bancérias; elaborar balancos, balancetes e demonstracfes contébeis; zelar pelo
cumprimento dos prazos legais, coordenar as atividades da tesouraria; executar outras atividades
correlatas determinadas pelo superior imediato.

SIMBOLO: ADM
CARGO: Agente Administrativo

REQUISITOSDE NOMEACAO:
Diploma de escolaridade de nivel médio completo.

COMPETENCIA E HABILITAGAO DO CARGO:

Auxiliar os servigcos administrativos da Camara Municipal relacionados a estrutura e ao funcionamento
da Administracdo; digitar documentos; atender ao publico; arquivar, tramitar e controlar documentos,
exercer outras atividades correl atas determinadas pela chefia.

SIMBOLO: AGV
CARGO: Agentede Vigilancia
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COMPETENCIA E HABILITACAO DO CARGO:

Exercer servigos de vigilancia e seguranca nos prédios publicos do municipio; auxiliar no controle de
entrada e saida de pessoas; verificar a existéncia de armas nos prédios publicos e, quando constatada,
proceder a apreensdo, comunicando a autoridade policial; prestar primeiros socorros; executar atividades
correlatas determinadas pelo chefe imediato.

SIMBOLO: AOSD
CARGO: Agente Operacional de Servigos Gerais

COMPETENCIA E HABILITACAO DO CARGO:

Redlizar a limpeza e conservagéo das instalagdes e equipamentos; executar servigos de apoio, como
servir café e agua, preparar merenda, carregar e descarregar moveis e equi pamentos; controlar o0 acesso de
pessoas aos prédios conforme orientacdes recebidas; informar o pablico sobre horarios de funcionamento;
registrar ocorréncias e comunicar a chefia; solicitar apoio de servicos de urgéncia médica, policial ou de
combate a incéndio, quando necessario; zelar pelos equipamentos de trabalho sob sua responsabilidade;
executar outras atividades compativeis com as atribui¢des do cargo.

SIMBOLO: POT
CARGO: Porteiro

COMPETENCIA E HABI LITACAO DO CARGO:

Recepcionar os municipes gque se dirigirem a Camara Municipal; controlar o acesso as dependéncias;
atender chamadas telefonicas e anotar recados; apoiar os Auxiliares de Servigos Gerais em tarefas mais
complexas, quando determinado pela chefia; executar outras atividades correl atas.

Publicado por: JORGE ANTONIO SERRA

Cadigo identificador: $b0f3Y 6rJu9x

Publicado por: JORGE ANTONIO SERRA

Caodigo identificador: $TvD.hIm2Fw9
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Estado do Maranh&o
CéamaraMunicipal de Cajari
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MUNICIPIO DE CAJARI CAMARA MUNICIPAL:69378693000157
Procuradoria Geral

Rua Senador Vitorino Freire, 513, Centro - Cgari - MA
Cep: 65.210-000

JORGE SERRA
Presidente

I nfor magbes. camar a@cmcajari.ma.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL: RecdtaFedera doBrasil - RFB/OU=RFB e-CNPJ
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